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SIAULIU JOVARO PROGIMNAZ1JOS AKOMPANIATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy Jovaro progimnazija (toliau — progimnazija) yra Siauliy miesto savivaldybés
biudzetiné jstaiga, turinti juridinio asmens teises ir priskiriama II grupei.

2. Pareigybés pavadinimas — akompaniatorius.

3. Progimnazijos akompaniatoriaus pareigybé yra priskiriama IV kvalifikuoty
darbuotojy pareigybiy grupei.

4. Pareigybés lygis — C.

5. Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus progimnazijos neformaliojo
ugdymo organizatoriui.

6. Pareigybés paskirtis — akomponuoja Sokiy pamokose, repeticijose, renginiuose.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Akompaniatorius turi atitikti $iuos reikalavimus:

7.1. privalo turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta profesine
kvalifikacijg, ir ne maZesne¢ kaip vieny mety darbo patirtj;

7.2. i8manyti akompanavimo ypatumus bei kiirybiSko pritaikymo scenoje galimybes;

7.3. gebéti groti instrumentu (fortepijonu ar pianinu, pageidautina ir Kitu instrumentu);

7.4. gebeti sklandZiai, taisyklinga valstybine kalba, déstyti mintis raStu ir ZodZiu,

7.5. gebéti savarankiskai planuoti, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas;

7.6. gebéti dirbti komandoje, mokeéti ieSkoti problemy sprendimo biidy, biiti kiirybiskam,
komunikabiliam, iniciatyviam, organizuotam, pareigingam;

7.7. akompaniatorius turi dirbti, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais,
progimnazijos nuostatais, progimnazijos darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo pareigybés apraSymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Akompaniatorius vykdo tokias funkcijas:

8.1. planuoja kiirybing veikla;

8.2. teikia sitlymus déel kulturiniy renginiy planavimo;

8.3. dirba (akompanuoja) Sokiy pamokose, repeticijose, renginiy metu pagal Sokiy
mokytojo nurodymus;

8.4. geba analizuoti ir naudoti muzikines partitiiras;

8.5. pasirengia koncertams, konkursams ir festivaliams;

8.6. pagal poreikj apriipina kolektyva darbui ir koncertams reikalingais muzikos jrasais;

8.7. pries renginius uztikrina muzikos jraso pateikimg atsakingam asmeniui,

8.8. kaupia, tvarko kolektyvo fonoteka, laiku atnaujina muzikinius jrasus;

8.9. generuoja ir realizuoja id¢jas, dalyvauja kiirybiniame procese;

8.10. padeda Sokiy mokytojui ugdyti mokiniy muzikos pazinimo, dainavimo tradicijas
ir kultiira, pasitelkiant naujuosius muzikinés pedagogikos pasiekimus;
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8.11. tobulina muzikinio ugdymo turinj ir jo kaitg atitinkancios muzikinés veiklos
formas ir metodus;

8.12. padeda mokiniams tenkinti jy saviraiskos ir saviugdos poreikius, plétoti kultiirinius
interesus;

8.13. bendradarbiauja su mokytojais, organizuoja bendra veikla;

8.14. nuolat seka naujg muzikiniy dainy repertuarg, analizuoja jj;

8.15. padeda kurti renginiy scenarijus;

8.16. tvarko savo veiklos dokumentacija;

8.17. puoseléja emociskai saugiag mokymo(si) aplinka, reaguoja j smurtg ir patycias;

8.18. vykdo kitus teisés akty nustatytus ir progimnazijos neformaliojo ugdymo
organizatoriaus priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal kompetencija.

5 IV SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Akompaniatorius turi teisg:

9.1. atsisakyti dirbti tuos darbus, kurie nesulygti darbo sutartimi ir kurie kelia pavojy
saugai ar sveikatai;

9.2. atsisakyti vykdyti nurodymus bei uzduotis, jei tai priestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams;

9.3. teikti pasitilymus, inicijuoti jvairiy klausimy sprendima;

9.4. gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas;

9.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasisSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

9.6. gauti pareiging alga pagal nustatytg pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta
ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimalig ménesing alga, priemokas ar kitas iSmokas,
biti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

9.7. dalyvauti progimnazijos savivaldoje, profesiniy sgjungy, asociacijy veikloje;

9.8. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

10.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity norminiy dokumenty, susijusiy su funkcijy
atlikimu, vykdyma;

10.2. direktoriaus jsakymy ir pavedimy, neformaliojo ugdymo organizatoriaus
pavedimy vykdyma.

11. Sias pareigas vykdantis darbuotojas, nevykdantis ar netinkamai vykdantis
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy
ar kity teisés akty reikalavimy, reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

PASTABA. Sios akompaniatoriaus funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir esant
butinybei, gali biiti kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.
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