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SIAULIU JOVARO PROGIMNAZIJOS
MOKYTOJU IR DARBUOTOJU ETIKOS NORMOS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Etikos normos — elgesio taisyklés, nusistovéjusios visuomenéje pagal jos zmoniy pozitrj j geéri
ir blogj, teisinguma, pareiga, garbe.
Etikos normy laikymasis uztikrinamas sgzinés, autoriteto, vieSosios nuomonés pagalba.

1. SAVOKOS

Principas — 1) tai nuostata, pagal kuriag vykdoma veikla;
2) taisyklé, kurios laikomasi.
Socialiné norma — tai elgesio taisyklés, kurios reguliuoja tarpusavio santykius. Jos pagristos
morale - vidiniu Zmogaus vertinimu.
Elgesio norma — tai yra Zmoniy tarpusavio leidziamo elgesio ribos.

1. TIKSLAS

Suprasti, palaikyti ir puoseléti svarbiausias vertybes: teisinguma, sazininguma, pagarba Zzmogui,
tolerancija, profesing, moksling bei pilieting atsakomybe.

IVV. PAGRINDINIAI ETIKOS PRINCIPAI

Saziningumas (visada nuoSirdis ir s3ziningi);
Profesionalumas (vadovaujamés teisés aktais ir kokybés standartais);
Kompetencija (turime reikiamos patirties j(Si)pareigotai uzduociai atlikti);

. Objektyvumas (pateikdami savo iSvadas ir patarimus iSliekame objektyvis);

. Konfidencialumas (gerbiame privatumg ir uZtikriname informacijos konfidencialumg);

. Socialiné atsakomybe¢ (suvokiame savo veiklos svarbg ir veikiame atsakingai);

. Pagarba (mandagiai, pagarbiai bendraujame su mokiniais, jy tévais, bendradarbiais ir kitomis

aplinkos grupémis);

. Atsakomyb¢ uz priimtus sprendimus (vadovaujameés bendrai priimtais nutarimais, susitarimais

ir prisiimame atsakomybe uz juos).
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V. MOKYTOJU IR DARBUOTOJU PAGRINDINIAI VEIKLOS REIKALAVIMAI

Aktyviai palaiko progimnazijos siekius, garbingai jai atstovauja.

Objektyviai, remiantis kompetencija, vertina kity darbus ir pastangas, kolegiskai patardami ir
padedami vieni kitiems.

Puoseléja pagarbius savitarpio santykius su kiekvienu bendruomenés nariu.

Yra tolerantiski kity nuomonei.

Elgiasi geranoriSkai ir draugiskai, vieSai sako tiesg ir jg gina.

Atsiradus konfliktinéms situacijoms, elgiasi atvirai, objektyviai ir savikritiskai, isklauso visy
pusiy argumentus ir ieSko sprendimo.

Gerbia ir aktyviai prisideda puoseléjant esamas ir kuriant naujas bendruomencés tradicijas.
Puoseléja pagarbius tarpusavio santykius bendruomengje, be baimés, korektiskai ir geranoriskai
kelia j vieSuma esamas negeroves.

Elgiasi nepriekaistingai, savo pareigas atlicka laiku, kokybiSkai ir profesionaliai.




