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SIAULIU JOVARO PROGIMNAZIJOS SPECIALIOJO PEDAGOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy Jovaro progimnazija (toliau — progimnazija) yra Siauliy miesto savivaldybés
biudzetiné jstaiga, turinti juridinio asmens teises ir priskiriama II grupei.

2. Specialusis pedagogas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Jo pareigybé
priskiriama pagalbos specialisty grupei.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ugdymui arba skyriaus vedéjui.

5. Pareigybés paskirtis — teikti specialigja pedagoging pagalbg mokiniams, turintiems
intelekto sutrikimy, specifiniy pazinimo sutrikimy (neislavéjimy), emocijy, elgesio ir socialinés
raidos sutrikimy, judesio ir padéties sutrikimy, létiniy somatiniy ir neurologiniy sutrikimy,
kompleksiniy sutrikimy ir ribotg intelekts, taip pat kochleariniy implanty naudotojams (toliau —
specialiyjy poreikiy mokiniai).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Kvalifikaciniai reikalavimai progimnazijos specialiajam pedagogui:

6.1. aukstasis iSsilavinimas ir specialiojo pedagogo (oligofrenopedagogo) profesiné
kvalifikacija;

6.2. iSmanymas individualiy programy rengimo principy, bendryjy, specialiyjy programy ir
i§silavinimo standarty, bendryjy ugdymo plany;

6.3. iSmanymas pedagoginio vertinimo metodiky, gebéjimas atlikti pedagoginj mokiniy
vertinima, nustatyti jy ziniy, mokeéjimy, jgidZiy, gebe¢jimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms
bei specialiuosius ugdymosi poreikius, jvertinti paZzanga;

6.4. iSmanymas specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo metody, geb¢jimas juos taikyti
padedant specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias
funkcijas;

6.5. gebéjimas bendrauti su specialiyjy poreikiy mokiniais ir bendradarbiauti su mokytojais,
kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais
(glob¢jais, ripintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos prieZiiiros, Svietimo ir kity
istaigy darbuotojais.

6.6. Specialusis pedagogas turi dirbti, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos
teisés aktais, kitais specialyjj ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais, progimnazijos nuostatais,
darbo tvarkos taisyklémis bei §iuo apraSymu.



Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Progimnazijos specialusis pedagogas vykdo tokias funkcijos:

7.1. atliecka pedagoginj mokiniy vertinimg, nustato mokiniy ziniy, mokéjimy, jgudziy,
gebéjimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms bei jvertina pazanga progimnazijoje ar, esant
Zymiai ribotam mokinio mobilumui dél ligos ar patologinés biiklés, — mokinio namuose;

7.2. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, progimnazija
aptarnaujancios pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato ugdymo tikslus ir
uzdavinius bei jy pasiekimo budus ir metodus, atitinkancius specialiyjy poreikiy mokiniy poreikius
bei galimybes, ir juos taiko;

7.3. padeda specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj (specialiojo pedagogo
kabinete ar grupéje/klaséje) ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas j kiekvieno specialiyjy
poreikiy mokinio geb¢jimus, ugdymosi galimybes, mokymosi ypatumus;

7.4. pataria mokytojams, kaip pritaikyti specialiyjy poreikiy mokiniams mokomaja
medziagg ir mokymo priemones, pritaikyti bendrgsias programas;

7.5. teikia metoding pagalba mokytojams, specialiyjy poreikiy mokiniy tévams (glob¢jams,
rupintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos konsultuoja
specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo klausimais;

7.6. naudoja ugdymo procese mokymo priemones atsizvelgdamas j specialiyjy poreikiy
mokiniy amziy, specialiuosius ugdymosi poreikius, individualius geb¢jimus ir ugdymo turinj;

7.7. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

7.8. dalyvauja mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje;

7.9. taiko savo darbe specialiosios pedagogikos naujoves;

7.10. $vie¢ia progimnazijos bendruomeng specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo,
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoja mokyklos bendruomenés ir
visuomenés teigiama poZiiir] j specialiyjy poreikiy mokinius;

7.11. puosel¢ja emociSkai saugiag mokymo(si) aplinkg, reaguoja | smurtg ir patycias;

7.12. vykdo kitus progimnazijos direktoriaus pavedimus, susijusius su specialiojo pedagogo
pareigomis, ir atlieka kitus netiesioginius su mokiniais darbus, kuriuos jsakymu nustato mokyklos
direktorius.

IV SKYRIUS
SPECIALIOJO PEDAGOGO TEISES

9. Specialusis pedagogas turi teise:

9.1. atsisakyti dirbti tuos darbus, kurie nesulygti darbo sutartimi ir kurie kelia pavojy saugai
ar sveikatai,

9.2. atsisakyti vykdyti progimnazijos direktoriaus nurodymus bei uzduotis, jei tai
prieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

9.3. teikti sililymus progimnazijos direktoriui darbo gerinimo klausimais;

9.4. gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas;

9.5. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

9.6. gauti pareiging alga pagal nustatytg pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientg ar
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimaliag ménesing alga, priemokas ar kitas iSmokas,
biti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

9.7. dalyvauti progimnazijos savivaldoje, profesiniy sajungy, asociacijy veikloje;

9.8. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

9.9. gauti informacija, reikalingg funkcijy vykdymui;

9.10. prasyti progimnazijos darbuotojy pagalbos ir gauti i$ jy informacija, kiek tai reikalinga
pareigoms tinkamai atlikti.



10. Specialusis pedagogas gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos darbo kodekse
ir Kituose teisés aktuose.

V SKYRIUS
SPECIALIOJO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

11. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

11.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity norminiy dokumenty, susijusiy su funkcijy
atlikimu, vykdyma;

11.2. direktoriaus jsakymy ir pavedimy vykdyma;

11.3. uz duomeny rengiamuose dokumentuose teisinguma;

11.4. uz patikétos informacijos slaptuma;

11.5. uz profesinés etikos laikymasi;

12. Sias pareigas vykdantis darbuotojas, nevykdantis ar netinkamai vykdantis
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy
ar kity teises akty reikalavimy, reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

PASTABA. Sios specialiojo pedagogo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir esant
bitinybei, gali biiti kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.



