PATVIRTINTA

Siauliy Jovaro progimnazijos
direktoriaus 2022 m. rugséjo 2 d.
jsakymu Nr. V-148

SIAULIU JOVARO PROGIMNAZIJOS VISOS DIENOS MOKYKLOS
GRUPES AUKLETpJo
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy Jovaro progimnazija (toliau — progimnazija) yra Siauliy miesto savivaldybés
biudzetiné jstaiga, turinti juridinio asmens teises ir priskiriama II grupei.

2. Pareigybés pavadinimas — visos dienos mokyklos grupés auklétojas.

3. Progimnazijos visos dienos mokyklos grupés auklétojo pareigybé yra priskiriama
specialisty pareigybiy grupei.

4. Pareigybés lygis — B.

5. Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ugdymui arba ugdymo skyriaus vedéjui.

6. Pareigybés paskirtis — uztikrinti galimybe pirmy klasiy mokiniams saugiai ir
turiningai praleisti laikg po pamoky ne tik mokyklos patalpose, bet ir kitose ugdymui, edukacijali,
kultdirai, poilsiui pritaikytose erdvése.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Visos dienos mokyklos grupés auklétojas turi atitikti Siuos reikalavimus:

7.1. ne zemesnis kaip aukStesnysis iSsilavinimas, jgytas iki 2009 mety, ar specialusis
vidurinis i8silavinimas, jgytas iki 1995 mety;

7.2. mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo 1 kategorijos reikalavimus;

7.3. gebéti bendrauti su specialiyjy poreikiy mokiniais, turéti ziniy apie jy sutrikimy
specifika, i8manyti vaiky raidos ypatumus, gebéti bendradarbiauti su mokytojais, Kitais asmenimis,
tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, specialiyjy ugdymosi poreikiy patirian¢iy mokiniy tévais
(globéjais, rapintojais), pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, sveikatos priezitiros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

7.4. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias
problemas ir konfliktus, dirbti komandoje.

7.5. gebéti dirbti su mokiniais, padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, atlikti
mokytojy skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis
ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

7.6. dirbti, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, progimnazijos nuostatais,
progimnazijos darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo pareigybés apraSymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Visos dienos mokyklos grupés auklétojas vykdo tokias funkcijas:

8.1. organizuoja saugig mokiniy priezilirg, pazinting, mening, sporting veiklg grupés
patalpose ir lauke;

8.2. nuosekliai, planingai ir turiningai organizuoja veikla, atitinkan¢ig mokiniy amziy;

8.3. pagal galimybes sudaro sglygas mokiniy savirai§kos poreikiams tenkinti;
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8.4. kuria visos dienos mokyklos grupés ugdomaja aplinka, parenka priemones;

8.5. teikia pagalbg mokiniams atlickant namy darby uzduotis;

8.6. informuoja tévus (globéjus, ripintojus) apie mokiniy savijauta, sveikata, elgesj,
veikla visos dienos mokyklos grupéje;

8.7. priilma mokinj j visos dienos mokyklos grupe ir iSleidzia jj j namus tik pagal rasytinj
tévy (globéjy, riipintojy) praSyma;

8.8. uztikrina patalpy inventoriaus prieziiirg;

8.9. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose.

8.10. puosel¢ja emociskai saugia mokymo(si) aplinkg, reaguoja j smurtg ir patycias;

8.11. vykdo kitus teisés akty nustatytus ir progimnazijos direktoriaus arba ugdymo
apriipinimo skyriaus ved¢jo priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal kompetencija.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Visos dienos mokyklos grupés auklétojas turi teise:

9.1. atsisakyti dirbti tuos darbus, kurie nesulygti darbo sutartimi ir kurie kelia pavojy
saugai ar sveikatai;

9.2. atsisakyti vykdyti progimnazijos direktoriaus nurodymus bei uzduotis, jei tai
priestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

9.3. gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas;

9.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

9.5. gauti pareiging alga pagal nustatytg pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta
ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimalig ménesing alga, priemokas ar kitas iSmokas,
buti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

9.6. dalyvauti progimnazijos savivaldoje, profesiniy sgjungy, asociacijy veikloje;

9.7. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

9.8. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i§ socialiniy, specialiyjy
pedagogy, logopedy, psichology, sveikatos priezitiros specialisty ir administracijos;

9.9. teikti sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo.

10. Visos dienos mokyklos grupés auklétojas gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos
Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

11. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

11.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity norminiy dokumenty, susijusiy su funkcijy
atlikimu, vykdyma;

11.2. direktoriaus jsakymy ir pavedimy, direktoriaus pavaduotojo ugdymui arba ugdymo
skyriaus vedéjo nurodymy vykdyma;

11.3 mokiniy fizinj ir psichologini sauguma grupéje, sal¢je, kitose jstaigos erdvése,
zaidimy aikstelése ir kt.

12. Sias pareigas vykdantis darbuotojas, nevykdantis ar netinkamai vykdantis
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy
ar kity teiseés akty reikalavimy, reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

PASTABA. Sios visos dienos mokyklos grupés auklétojo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems
teisés aktams ir esant biitinybei, gali biiti kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.



