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SIAULIU JOVARO PROGIMNAZIJOS VIRTUVES DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy Jovaro progimnazija (toliau — progimnazija) yra Siauliy miesto savivaldybés
biudzetiné jstaiga, turinti juridinio asmens teises ir priskiriama II grupei.

2. Pareigybés pavadinimas — virtuvés darbuotojas.

3. Progimnazijos virtuvés darbuotojo pareigybé yra priskiriama nekvalifikuoty
darbuotojy pareigybiy grupei.

4. Pareigybes lygis — D.

5. Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus ugdymo apripinimo
skyriaus vedéjui.

6. Pareigybés paskirtis — virtuvés darbuotojo pareigybé reikalinga darzoviy paruosimui
maisto gamybai, sanitarinei-higieninei virtuvés patalpy, priemoniy ir inventoriaus priezitirai.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Virtuvés darbuotojas turi atitikti Siuos reikalavimus:

7.1. Virtuvés darbuotoju gali dirbti ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, tai yra
darbuotojas, kuriam netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai;

7.2. buti tvarkingu, atidziu, komunikabiliu, diskretisku, sugebanciu greitai orientuotis
situacijose;

7.3. turi iSklausyti ir zinoti saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos
reikalavimus bei jy laikytis;

7.4. turi Zinoti ir iSmanyti:

7.4.1. virtuvés darbo organizavima;

7.4.2. irengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirtj, jy priezitros ir naudojimosi
taisykles;

7.4.3. higienos normas, kurios nustato pagrindinius reikalavimus progimnazijos
patalpy prieziiirai;

7.4.4. valomy patalpy tipus ir paskirtj;

7.4.5. valymo biidus ir inventoriy;

7.4.6. chemines valymo priemones, jy sudétj, savybes ir naudojimo taisykles.

8. Virtuvés darbuotojas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais,
progimnazijos nuostatais, progimnazijos direktoriaus jsakymais, progimnazijos darbo tvarkos
taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis bei Siuo pareigybés apraSymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Virtuvés darbuotojas vykdo tokias funkcijas:

9.1. apdoroja darzoves maisto ruoSimui, padeda kituose nesudétinguose maisto
ruo$imo darbuose;

9.2. priklausomai nuo atlickamo darbo dévéti spec. aprangg;
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9.3. valo maisto tvarkymo patalpas pagal parengta maisto tvarkymo patalpy plovimo ir
dezinfekavimo priemoniy programa, pildo valymo darby Zurnalg;

9.4. plauna, valo, priziiiri indy ir virtuvés jrangos Svarg ir tvarka;

9.5. naudoja pagal gamintojo nurodytg paskirtj ir badus valymo, plovimo ir
dezinfekavimo priemones;

9.6. imasi visy priemoniy, kad valant bei dezinfekuojant patalpas biity iSvengta maisto
produkty uzter§Simo valymo, plovimo ir dezinfekavimo medziagomis;

9.7. vykdo valgyklos vedéjo nurodymus sanitarijos ir higienos klausimais;

9.8. priziuri sandélio Svarg ir tvarka,

9.9. puosel¢ja emociSkai saugiag mokymo(si) aplinka, reaguoja j smurtg ir patycias;

9.10. vykdo kitus teisés akty nustatytus ir progimnazijos direktoriaus arba valgyklos
vedéjo priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal kompetencija.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

10. Valgyklos darbuotojas turi teise:

10.1. atsisakyti dirbti tuos darbus, kurie nesulygti darbo sutartimi ir kurie kelia pavojy
saugai ar sveikatai;

10.2. atsisakyti vykdyti progimnazijos direktoriaus nurodymus bei uzduotis, jei tai
priestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

10.3. teikti sitlymus progimnazijos direktoriui, kaip gerinti progimnazijos valgyklos
veiklos organizavima;

10.4. gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas;

10.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

10.6. gauti pareiging alga pagal nustatytg pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientg ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimaliag ménesing alga, priemokas ar
kitas iSmokas, buti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

10.7. dalyvauti progimnazijos savivaldoje, profesiniy sgjungy, asociacijy veikloje;

10.8. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

10.9. gauti informacija, reikalinga funkcijy vykdymui.

11. Valgyklos darbuotojas gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos darbo
kodekse ir kituose teisés aktuose.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

12.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity norminiy dokumenty, susijusiy su funkcijy
atlikimu, vykdyma;

12.2. direktoriaus jsakymy ir pavedimy, valgyklos vedéjos pavedimy vykdyma.

13. Sias pareigas vykdantis darbuotojas, nevykdantis ar netinkamai vykdantis
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy
ar kity teiseés akty reikalavimy, reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

PASTABA. Sios valgyklos darbuotojos funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir
esant butinybei, gali buti kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.



